GYAKORLATVEZETO, MENTORPEDAGOGUS AZ ISKOLASKOR ELOTTI

NEVELES ES GONDOZAS INTEZMENYEIBEN SZAKTERULETEN
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TOVABBKEPZESI SZAK
Eng.sz.: RH/1134-2/2015.

Képzésvezeté: Dr. Szerepi Sandor féiskolai docens

Képzési ido: 4 félév

A szakképzettség oklevélben szereplé megnevezése: Szakvizsgazott pedagogus (a gyakorlatvezetd,
mentorpedagogus az iskolaskor elotti nevelés és gondozas intézményeiben szakteriileten)

A felvétel feltétele(i):

pedagogusképzés képzési teriileten legaldbb alapképzésben (kordbban fdiskolai szintli képzésben) szerzett
oklevél, valamint

legalabb harom év szakmai gyakorlat iskoldskor eldtti nevelési-gondozasi intézményben (6voda,
bolcsdde, csaladinapkozi).

A képzés célja:

A képzésben résztvevok felkészitése az dvodapedagdgus, valamint a csecsemo- és kisgyermekneveldk jeloltek
gyakorlati képzésének irdnyitdsara, a palyakezdék munkahelyi beilleszkedésével kapcsolatos mentorpedagdgusi
feladatok ellatdsara a felsdoktatdsi intézmények 4ltal fenntartott gyakorlé 6voddkban, a gyakorlé intézményi
halézat 6voddiban, tovdbba kiillonboz6é koznevelési intézményekben, bolcsddékben, csalddi napkozikben. A
tovabbképzés keretében keriil sor a pedagdgusi tevékenység ellatdsdhoz sziikséges elméleti és gyakorlati ismeretek
megerdsitése, elmélyitése korszerli ismeretekkel torténd megujitasa.

A képzés hallgatéi felkésziilnek az Gvodapedagdgus, tovdbbd a csecsemd- és kisgyermekneveld jeldltek
kompetencidinak fejlesztésére, a gyakorlati képzés tervezésére, szervezésére, irdnyitasara.

A mentorpedagégusi felkészités atfogja a pédlyakezdés szakmai tdmogatisdnak valamennyi teriiletét kiilonos
hangsillyal a pedagégiai hatdsok differencidlt tervezésére, médszereire.

Megszerezhet6é ismeretek:

A pedagdgusképzésben szerzett ismeretekre €s a gyakorlati tevékenység tapasztalataira épitve a képzés sordn a
hallgatok felkésziilnek a pedagdgus munkakorok, illetve az intézményekhez kapcsolddo specidlis feladatok
ellatasdra.

Ismereteket szereznek a kézoktatds rendszerének, intézményrendszerének mikodésérdl, hatékony irdnyitasarol,
az oktatds-nevelés tartalmi szabdlyozdsanak 4j kdvetelményeirdl.

Kompetencia:
A szakvizsgazott gyakorlatvezetd, mentorpedagégus szakmai felkésziiltsége birtokaban, hivatdsdnak gyakorldsa
sordn magas szinten alkalmas:

hatékony szakmai egyiittmiikodésre és kommunikdaciora;

az intézményi (6vodai, bolcsddei) gyakorlat megtervezésére, megszervezésére, vezetésére és értékelésére
a pedagégusképz6 intézmény akkreditacids dokumentumaiban leirt kovetelményeknek megfelelden;

a hallgatdk, pélyakezdd pedagdgusok véltozatos szervezeti keretekben torténd tapasztalatszerzésének
irdnyitdsara;

a hallgatdk, pélyakezdd pedagdgusok munkdjanak nyomon kovetésére, konstruktiv értékelésére,
visszacsatolas facilitalasra;

a szakmai kompetencidk meghatarozasara, fejlesztésére, mérésére, értékelésére;

a hallgatok, pédlyakezdé pedagdgusok onreflexidjdnak szakszerti, korszerti szempontok szerinti
alakitdséra, fejlesztésére;

az onmiivelés igényének felkeltésére, 0sztonzésére, az elkotelezettség erdsitésére;

az adott szakteriilet korszert, j6 gyakorlatainak szakszeri bemutatdsara;

a hallgatodk, palyakezdd pedagégusok szakmai szocializacidjdnak tdimogatdsara, segitésére;

az egész életen 4t tartd tanulds, a hallgatok, palyakezdd pedagdgusok szakmai szocializdcigjdhoz
sziikséges kompetencidk megalapozasara, fejlesztésére.



A szakképzettség alkalmazasa:

- A végzettek felhasznalhatjdk szakképzettségiiket a nevel-oktaté munkdjuk sordn, adott pedagdgus
munkakorok, valamint adott intézményekhez kapcsolddo specidlis feladatok ellatasa kapcsan.

- A mentori munkdra valé tudatos felkésziilés eredményeképpen a gyakorlatvezet, mentorpedagdgus — a
pedagdégusképzl intézmény megbizdsival és elvi titmutatdsai szerint — a hallgatok iskoldskor eldtti napkdzbeni
ellatdsi intézményben torténd egyéni gyakorlatdnak szakvezetdi feladatait, illetve a mar diplomét szerzett
gyakornokok korében az intézményvezetés megbizasabol a palyakezdd pedagdgusok szakmai szocializaciéjat
tdmogat6 feladatokat lathatja el.

A szakképzettség megszerzéséhez osszegyiijtendo kreditek szama: 120 kredit

Elérhetoségeink:
Honlap: gygyk.unideb.hu
Tel.: +36 52 512 900 /25008
E-mail: nagyhaju.sandorne @ped.unideb.hu
Postacim: Debreceni Egyetem Gyermeknevelési és Gyogypedagogiai Kar

4220 Hajdiboszérmény, Désany 1. u. 1-9.

Amennyiben tobbet szeretne tudni a szakroél, kérjiik olvassa el a Képzési és kimeneti kovetelményt és
tekintse at a képzés tantervi haléjat, majd a jelentkezési lapot letoltheti az ismerteto végén.

KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEK

Jelentkezési feltétel: felsofokii végzettség:
Pedagdgusképzés képzési teriileten alapképzésben szerzett oklevél és legalabb két év
szakmai gyakorlat iskoldskor el6tti nevelési-gondozasi intézményekben (6voda, bolcsdde, csaladi
napkozi).
Képzési ido: 4 félév (360 6ra)
Megszerzendo kreditek szama: 120 kredit
A szakképzettség oklevélben szereplé megnevezése:
szakvizsgazott pedagdgus a gyakorlatvezetd, mentorpedagégus az iskolaskor eldtti nevelés és gondozas
intézményeiben szakteriileten
A képzési program rovid tartalma, fontosabb informaciok:
A képzés sordn elsajdtitando kompetencidk:
A szakvizsgazott gyakorlatvezetd, mentorpedagdgus szakmai felkésziiltsége birtokdban, hivatdsdnak gyakorldsa
sordn magas szinten alkalmas:
- hatékony szakmai egyiittmiikodésre €s kommunikéciora;
- azintézményi (6vodai, bolcsddei) gyakorlat megtervezésére, megszervezésére, vezetésére €s értékelésére
a pedagégusképzo6 intézmény akkreditdcids dokumentumaiban leirt kovetelményeknek megfelelden;
- a hallgatok, palyakezdd pedagégusok valtozatos szervezeti keretekben torténd tapasztalatszerzésének
irdnyitdsara;
- a hallgatdk, palyakezdd pedagdégusok munkdjinak nyomon kovetésére, konstruktiv értékelésére,
visszacsatolas facilitalasra;
- aszakmai kompetencidk meghatarozasara, fejlesztésére, mérésére, értékelésére;
- a hallgatok, péalyakezdd pedagdgusok onreflexidjanak szakszerii, korszeri szempontok szerinti
alakitdsara, fejlesztésére;
- azOnmiivelés igényének felkeltésére, 0sztonzésére, az elkotelezettség erdsitésére;
- azadott szakteriilet korszer(i, j6 gyakorlatainak szakszerli bemutatdsara;
- ahallgatok, palyakezdd pedagdgusok szakmai szocializdciéjdnak tdmogatasara, segitésére;
- azegész életen 4t tartd tanulds, a hallgatok, palyakezdd pedagdgusok szakmai szocializdcigjdhoz
sziikséges kompetencidk megalapozasara, fejlesztésére.



Szakmai tudds:

A pedag6gusképzésben szerzett ismeretekre €s a gyakorlati tevékenység tapasztalataira épitve a képzés sordn a
hallgatok felkésziilnek a pedagdgus munkakorok, illetve az intézményekhez kapcsolddo specidlis feladatok
ellataséra.

Ismereteket szereznek a kdzoktatds rendszerének, intézményrendszerének miikddésérdl, hatékony irdnyitasarol,
az oktatds-nevelés tartalmi szabdlyozadsanak 4j kdvetelményeirdl.

A végzettek rendelkeznek:

a csecsemd- és kisgyermek-ellatdsi, a kozoktatasi intézményrendszer, a pedagdguspalya, a pedagdgusi
munkakorok kovetelményeinek, szabdlyozdsdnak ismeretével;

a pedagdgusképzés folyamatdnak, a pedagdgiai, pszicholdgiai, szakmddszertani és gyakorlati képzési
elemek kovetelményeinek ismeretével;

a hallgat6, palyakezdd pedagdgus korosztillyal vald foglalkozashoz sziikséges andragdgiai, specidlis
oktatds-lélektani, médszertani, szocioldgiai ismeretekkel;

a szakképzettséghez kapcsolddo szaktudomdnyi és szakmddszertani ismeretekkel;

az intézmény miikddésének, kornyezeti kapcsolatainak (mds kozoktatdsi, szocidlis és egészségiigyi
intézményekkel, fenntartokkal, sziil6kkel, kulturdlis, természeti és gazdasdgi kornyezettel,
sportszervezetekkel) ismeretével;

a gyakorlé hallgatok, palyakezd0 pedagégusok beilleszkedésének tdmogatdsdhoz sziikséges
mentalhigiénés ismeretekkel;

az orszagos bolcsddei, 6vodai nevelési alapprogram, az intézmény dokumentumainak, pedagdgiai
programjanak, annak specidlis teriileteinek (pl. inkluziv nevelés, egészségnevelés, intervencio,
gyermekvédelem) ismeretével;

a gyakorlatvezetés, mentordlds, tandcsadds korszeri elméleti és gyakorlati ismereteivel,
dokumentéldsaval.

Szakmai képességek:
A szakvizsgazott gyakorlatvezetd, mentorpedagdgus képes:

az intézményi (bdlcsddei, 6vodai, csalddi napkdzi) gyakorlat megtervezésére, megszervezésére,
vezetésére és értékelésére magas szinten;

a hallgatéval, pdlyakezdd pedagégussal hatékony szakmai egylittmiikodésre, professziondlis
kommunikaciora és konstruktiv konfliktuskezelésre;

a hallgatd, kezd6 pedagdgus munkdjanak nyomon kovetésére, fejlesztd konstruktiv értékelésére,
visszacsatolas facilitalasra;

a szakmai kompetencidk meghatarozasara, fejlesztésére, mérésére, értékelésére;

a hallgato, palyakezdd pedagdgus onreflexidjanak szakszerl, korszerli szempontok szerinti alakitasara,
fejlesztésére;

az onmiivelés igényének felkeltésére, 0sztonzésére, az elkotelezettség erdsitésére;

az adott szakteriilet korszerti, j6 gyakorlatainak bemutatésara;

a hallgat6, palyakezd6 pedagdgus szakmai szocializacidjdnak tdmogatasara, segitésére;

az egész életen 4t tartd tanulast, a hallgatdk, palyakezddé pedagdgusok szakmai szocializacidjdhoz
sziikséges kompetencidk megalapozdsdra, fejlesztésére;

a hallgatéval, palyakezd6 pedagdgussal konstruktiv kapcsolat kialakitdsdra, a folyamatos személyes
facilitatorként.

Szakmai attitiidok:
A végzett:

nyitott a hallgatéi, palyakezdd pedagdgusi kezdeményezések felé, fontosnak tartja, hogy a hallgato,
palyakezdd pedagdgus rataldljon a személyiségének legmegfeleldbb, sajat szakmai fejlodési utjéra;

érti és azonosulni tud a konstruktiv, a kdlcsondsségre épiil6 segitd-tdmogatd kapcsolat kialakitdsanak
jelentéségével;

felelosséget érez a hallgatdok, palyakezdd pedagégusok intézményi (bolcsddei, 6vodai) tapasztalatainak
értelmezésében, fontosnak tartja a szakma nehézségei mellett a szakma szépségeinek tudatositdsat is;
tisztdban van a hallgatdk, palyakezdd pedagdgusok fejlédésére adott folyamatos, kovetkezetes pozitiv
visszajelzések jelentOségével,;

elkotelezett az eredményes intézményi (bdlcsddei, 6vodai) gyakorlat kiemelt jelentdsége mellett.



A szakképzettség alkalmazdsa konkrét kornyezetben, tevékenységrendszerben:

- A végzettek felhasznalhatjdk szakképzettségiiket a neveld-oktaté munkdjuk sordn, adott pedagdgus
munkakorok, valamint adott intézményekhez kapcsol6do specidlis feladatok ellatasa kapcsan.

- A mentori munkara val6 tudatos felkésziilés eredményeképpen a gyakorlatvezetd, mentorpedagdgus — a
pedagégusképzd intézmény megbizdsaval és elvi utmutatdsai szerint — a hallgaték iskoldskor eldtti
napkozbeni elldtdsi intézményben torténd egyéni gyakorlatdnak szakvezet6i feladatait, illetve a mar
diplomét szerzett gyakornokok korében az intézményvezetés megbizasabdl a palyakezdd pedagdgusok
szakmai szocializdciéjat timogatd feladatokat lathatja el.

Munk4djét a pedagégusi kompetencidk magas szintii és tudatos alkalmazésa jellemzi. A gyakorlatvezetd,
mentorpedagdgus képes a pedagdgusképzés kovetelményeiben megkivant szakmai képességek fejlesztésére is.
Az erre irdnyulé médszerek ismerete mellett az Onreflexidja révén képes a tervezett pedagdgiai hatdsok és a
gyakorlatban torténd megvaldsuldsuk Osszevetésére, értékelésére, valamint a diszkrepancia okainak feltaraséra.
Ugyanez a kulcskompetencia sziikséges a hallgatdk, palyakezdd pedagdgusok tapasztalatszerz6 munkdajanak az
irdnyitdsdhoz, elemzéséhez és értékeléséhez is.
Mindezek szolgéljék a hallgatok, palyakezdd pedagdgusok tapasztalati tanuldsdnak a hatékonysagat, a
gyakorlati képzés, illetve a palyakezddk beilleszkedésének eredményességét.

Gyakorlatvezeto, mentorpedagogus az iskolaskor elétti nevelés és gondozas intézményeiben szakteriileten
pedagogus-szakvizsgara felkészit6 szakiranyu tovabbképzési szak tantervi halgja

KOTELEZO ISMERETKOROK TANTERVI HALOJA

I-II. FELEV

2024/2025. tanév
PF_MENTOR 2024

L II
Kod Tantargy neve féléy félév
I. Kozigazgatasi vezetési ismeretek
) Kozigazgatasi és Orafvizsga | ok (-
PF60AAT112 dllamhaztartasi ismeretek kredit 4
/Intézmény és tarsadalom/
Eurépai oktatasiigyi 6ra/vizsga T T L
PF60IG213 integracios folyamatok kredit 3
/Eurépa tanulményok/
I1. Nevelési-oktatasi intézmény, mint szervezet és kornyezete
Taniigyigazgatési és jogi Ora/vizsga I e L S
PF6OTI212 ismeretek kredit 3
. Szervezeti kultira és ora/vizsga | | 10gyj
PFOUU21 szervezetfejlesztés kredit 3
Intézmény és kornyezete Orafvizsga | 10gy; |
PF60I1113 /Az intézmény informacids kredit 3
rendszere/
PRo0IK113 | KT eszkdzok apedaggus orafvizsga | Weyj |
munkdjiban kredit 4
I11. A nevelési-oktatasi intézmény hatékonysaga
Minéségfejlesztés, a Orafvizsga | ok
PF6OMI112 hatékonysdg mutat6i, mérési kredit 3
lehetdségei
‘ o . ora/vizsga | 0¢y; |
PF60RE113 Meérés a pedagdgiaban kredit 3
Intézményértékelés és a 6ra/vizsga | | 10gy;
» tanuloi, tanari munka kredit 3
PF60EE211 értékelése /A

mindségbiztositds gyakorlati
ismeretei/




IV. A pedagdgus a nevelési-oktatasi intézményben

P ora/vizsga 10B
PF60MH110 Mentalhigiéné kredit [T T B
Pedagdégiai folyamattervezés Ora/vizsga 10K
PEGOPE213 és szervezés [Tervezés és kredit | | 4
modszerek a pedagdgiai
folyamatban/
) Szakmai onismeret /Szakmai ora/vizsga 10 gyj
PF6000211 kompetencidt fejlesztd kredit | | 3
tréning/
PF60EM110 Pedagdgus életpélya-modell a (’)ra/Viz:@ga _________ o 4
gyakorlatban kredit 3
V. Sajatos pedagdgiai-pszichologiai ismereteket igénylok nevelése, oktatasa
Gyermek-, ifjisag és Ora/vizsga 10K
PF60GY213 csaladvédelem alapjai kredit | | . 4
Esélyegyenléség, Oralvizsga | lok 4
szektorkozi egyiittmiikodés, kredit 4
PF60ES113 fenntarthaté megoldasok
/Kisebbségek az
oktatdsiigyben/
Kiilonleges bandsmadot, ora/vizsga 10K
PF60KU213 gondozast igényldk kredit | | 5
azonositasa, specidlis ellatasa
o . 80 6ra 806ra
sszesen: T kredit | 38 kredit
R 1606ra
Mindosszesen: 55 kredit

VALASZTHATO ISMERETKOROK TANTERVE (IIL.-1V. FELEV)
”GYAKORLATVEZETO, MENTORPEDAGOGUS AZ ISKOLASKOR ELOTTI NEVELES ES GONDOZAS
INTEZMENYEIBEN”

Tantargy neve IIL Iv.

A PEDAGOGUS PALYA ES A PEDAGOGUSKEPZES 4kr |
A pedagdgus pilya  és a| Oralvizsga | 10K o

edagdgusképzés 1j paradigmai . 4
PF66. 5 ADSL2 kredit
A LEGUJABB SZAKTUDOMANYI ES SZAKMODSZERTANI ISEMRETEK 8 kr |
Kompl.e/x ) mfiqszertani {negl’ljulés 2| Sralvizsga 10 gyj 10 gyj
portfoli6 készités folyamatdban I. IL. Kkredit 4 4
PF66_3_PO311; PF66_3_PO411
KITERJESZTETT PEDAGOGUSI SZEREPEK 8kr |
Iskoléskor el6tti nevelési intézmények | Ora/vizsga |  10gyj o
szervezeti formdi és mitkodésiik kredit 4
PF66_3_OL311
Az intézmény kiils6 kapcsolatrendszere, | Ora/vizsga 10 gyj
a kapcsolattartds formai kredit 4
PF66_3_KU411




A GYAKORLATVEZETES, MENTORALAS ELMELETE ES MODSZERTANA 19kr
A gyermek pedagdgiai megismerésének | Ora/vizsga 10 gyj
moddszertana kredit 4
PF66_3_ST311
Onreflexié és fejlesztése, a| Gra/vizsga 10 gyj 10 gyj
gyakorlatvezetd, mentor sajtos feladatai |  kredit 3 2
I 1L
PF66_3_FX311; PF66_3_FX411
Konfliktuskezelés, kommunikdacié | Ora/vizsga 10gyj
fejlesztése kredit 4
PF66_3 _UK311
A gyakorlatvezetés, mentordlds elmélete | Ora/vizsga 10K 10 gyj
és gyakorlata I. IL. ) kredit 4 2
PF66_3_RA312; PF66_3_RA411
SPECIALIS SZAKTERULETEK 8 kr
Gyakorlatvezetés, mentoralds specidlis | Ora/vizsga | | I0K
nevelési teriileteken kredit 3
PF66_3_SP412
Pedagdgiai munkat segitd szakemberek |Ora/vizsga | |  Sgyj
egyiittmiikddése kredit 2
PF66_3_EU411
Ovodai és bolcsodei nevelés az EU-ban | éra/vizsga 10K
— 0sszehasonlité 6vodapedagdgia kredit 3
PF66_3_EU412
GYAKORLAT 8 kr
Gyakorlatvezetés, mentordlds gyakorlata | 6ra/vizsga | 10ai | 20gyj
I 1L kredit 0 8
PF66_3_0V314; PF66_3_0OV411

10 kr
SZAKDOLGOZAT
Szakdolgozat I. II. Ora/vizsga besz. besz.
PF61SD110; PF61SD210 kredit 5 5
Osszes ora: 80 85
Osszes kredit 27+5=32 28+5=33 65
A KEPZES OSSZES KREDITJE 120 kredit
A KEPZES OSSZES ORASZAMA 325 é6ra

Hajdiaboszormény, 2024. szeptember.




