SZ’OCI’ALIS MENEDZSER
SZAKIRANYU TOVABBKEPZESI SZAK
Eng.sz.: ff/298-4/2012.

Képzésvezeto: Dr. Balazs-Foldi Emese adjunktus
Képzési id6: 4 félév
Szakképzettség megnevezése: Szocidlis menedzser

A bekeriilés feltétele:
— szocidlis teriileten(szocialis munkas, szocialpedagdgus, szocialpolitikus) szerzett diploma
— tarsadalomtudomanyi teriileten (politologus, szociologus) szerzett diploma
— kozgazdasagtudomanyi, pedagogia, andragogia, mivelddésszervezd, pszichologia,
jogtudomanyi, egészségtudomanyi, vagy egyhazi felsdoktatasi teriileten szerezett diploma

A képzés célja: Olyan szakemberek képzése, akik megszerzett ismereteik és kompetenciaik
birtokaban képesek barmilyen tipust szocialis intézménys, ill. intézményi egység

— szakmai és gazdasagi tevékenységeinek €s folyamatainak szervezésére

— az intézmények torvényes miikkddési feltételeinek biztositasara

— avégzett munka mindségének folyamatos ellendrzésére és javitasara

— aszocialis szakma értékeinek védelmére

— arelevans makro- és mikroszintli folyamatok értékelésére és befolyasolasara

— mikddésének folyamatos megujitasara

— gazdalkodéasanak modern elvek szerinti kialakitisara

— akorszeri menedzsment elvek bevezetésére és alkalmazasara

Félévenként Osszesen két tantargybol adhatdé felmentés, a targyat tanité oktatd és a szakfelelds

ellenjegyzésével, a megfelel6 dokumentumok bemutatasaval.

A szakképzettség megszerzéséhez Gsszegyiijtendd kreditek szama: 120 (elézetes tanulmanyokbol
beszamithatd max. 60 kredit)

Elérhetoségeink:
Honlap: gygyk.unideb.hu
Tel.: +36 52 512 900 / 25008
E-mail: nagyhaju.sandorne@ped.unideb.hu
Postacim: Debreceni Egyetem Gyermeknevelési és Felnottképzési Kar

4220 Hajduboszormény, Désany 1. u. 1-9.

Amennyiben tobbet szeretne tudni a szakrdl, kérjiikk olvassa el a Képzési és Kkimeneti
kovetelményt és tekintse at a képzés tantervi haléjat, majd a jelentkezési lapot letoltheti az
ismertet6é végén.


tel:+3652512900
mailto:gorzsasm@wpf.hu

KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEK

Szociihs menedzser
szakirdny\ tovabbképzési szak

i A szakiranya tovibbképzés neve:
alis mencdzser szakiranyu tovabbképzési szak

II. A szakiranyw tovibbképzési szak FIR-kadja:

IIL A létesitést engedélyezd hatarozat iigyiratszama:
OH-FHF/607-4/2009.

IV. A létesitd intézmeény neve:
Pizmény Péter Katolikus Egyetem

V. A szakiranyu tovabbképzési szak képzési ¢és kimencti kévetelménye:

1 A szakirany tovibbképzés megnevezése:
Szocidlis menedzser szakirdny tovabbképzési szak

3 A szakképzettség oklevélben torténd megnevezése:
Szocialis menedzser

3.  Aszakiranyud tovibhképzés képzési teriilete:
Tarsadalomtudomany képzési lerlilet
4. Afelvétel feltétele:

Legalabb alapképrési szakon szerzett oklevél a kovetkezd képzési teriiletek
valamelyikén; bolesészettudomany, tarsadalomtudoman), jogi és 1gd/gata51
‘gazdasagtudomanyok, hitéleti, orvos- és egészségtudomdny.

5. A képzési idd:

4 féléy
6.  Aképzetiség megszerzéséhez osszegyiijtendo6 kreditek
szama:
129 kredit

7. A képzés soran clsajatitandé kompetenciak, tudaselemek,
megszerezhetd ismeretek, személyes adotisagok, készségek,
a szakképzettség alkalmazisa konkrét kérmyezethen,
tevékenységrendszerben:
A képzeés soran clsajatitandd
a szocialis munka szervezeti szabilvozisinak ismeretel,
a magyar és nemzelkozi szocidlis intézményhdlézat ismerete,
szocialpolitikai ismeretek,
preventiv technikak alkalmazisa a szocilis intervencié sorin,
vezetSi kompetencidk kialakitisa a szocidlis szféra egyes szakterileteinek
menedzseléséhez,
s gazdilkoddsi ismerctek clsajétitasa.
Fejlesztésre keriild kompetencidk:
Személyes kompetenciak:
¢  empatikus készség, szocialis érzékenység,
.« megfeleld mingségli tnismeret és igény a folyamatos onfejlesztésre,
» autoreflektiv képességek: tudatosség és értékeld altitlid a sajat munkaval
szemben,
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opcrativ szemiélet kialakitasa,

a tarsas egyviittmiikodésre és a csapatmunkéra vald magas szint{ képesség,
elkitelezettség a szociéilis tigyck irdnt,

j6 kommunikécids képesség,

a konfliktusokkal valé megkiizdés stratégidinak készségszinti feﬂetlsebe

Szakmai (specialis) kompetenciak:

szocidlisan hétranyos helyzctl cgyének és esoportok specidlis problémainak
ismerete,

a szocidlis sztérara vonatkozd szabélyozasok ismerete,

a havai szocialis intézményhalozat ismerete,

a szocidlis téren felmeriil$ problémak megolddsahoz sziikséges technikak és
eljarasok gyakorlati szintii ismercte,

a problémamegoldashan alkalmazandd preventfv szemlélet készségszinti
birtoklisa,

megoldés-orientalt szemléletmod érvényesitése a szocidlis kérdések
kezeléseben,
Onsegitd  esoportok
kornyezetben,

a szocialis szféraban miikodd nonprofit szervezetek munkajinak mnerz.tu
és képesség a kilonbozo szinteken folyd munka elvégzésére,

verelli képesseg a szocidlis szféraban mikodd szervezetek irdnyitasahoz,
stratégia-alkotéasi képesség a szocialis problémik megoldasahoz.

tevékenyseg-struktirdjanak  kialakitisa szocidlis

A végzettek elhelyezkedhetnek:

nonprofit szervezetek vezetdi szintjein,
allami szféraban a szocilis kérdésekkel foglalkozd szervek és szervezetek_
munkajaban,
onkerményzatok szocidlis igyckkel foglalkozd munkakoreiben,
a szocidlis foglalkoztatas minden teriiletén,
palyazatirassal foglalkozd munkakérékben szocialis
teriileten.

orok ¢és a f6bb

ismeretkorokhoz rendelt kredltertékek

Szocialpolitika ¢s rendszerstruktirak: 17 kredit
A szocialis intcrvenci6 alapjai és gyakorlata: 28 kredit
Szocidlis sztéra jogl ismeretei: 23 kredit

Szocialis szféra gazdilkodésa és menedzsmentje: 42 kredit

1. A szakdolgozat kreditértéke:
2. 10 kredit

SZOCIALIS MENEDZSER SZAKIRANYU TOVABBKEPZESI SZAK

TANTERVI HALO
2013. szeptembertol

Tantargy
I félév | II. félév | II1. félév | IV. félév
SZOCIOLOGIA-SZOCIALPOLITIKA MODUL
Mai magyar tarsadalom ora/vizsga 15K
PF80MT112 kredit 6
Lokalis tarsadalomismeret Ora/vizsga 12gyj
PF80LT311 kredit 4




Regionalis politika ora/vizsga 15gyj
PF80RP211 kredit 4
Szocialpolitika aktualis kérdései ora/vizsga 14qyj
PF80Z20411 kredit 4
A szocialpolitika szociolégiai ora/vizsga 15K
megalapozasa kredit 6
PF80CI112
Az EU szocialpolitikaja ora/vizsga 15K
PF8OUN212 kredit 6
Munka- és tarsadalombiztositasi jog ora/vizsga 15K
PF8ONK112 kredit 5
SZOCIALIS INTERVENCIO MODUL
Szocialis etika ora/vizsga 15K
PF80EI112 kredit 4
Szocialis intervencio6 ora/vizsga 15K
PF80IT212 kredit 4
Szocialis intervencio szakteriiletei Ora/vizsga 12gyj
PF80IT311 kredit 4
Kommunikacio 1. ora/vizsga 15gyj
PF80KO111 kredit 4
Kommunikacio IT. ora/vizsga 10gyj
PF80KO311 kredit 3
Csoportdinamikai tréning ora/vizsga 14qgyj
PF80TR411 kredit 4
Mentalhigiénés ismeretek Ora/vizsga 14qgyj
PF80A41411 kredit 4
GAZDASAGI ISMERETEK MODUL
Szervezés- és vezetéselmélet ora/vizsga 15K
PF80EE212 kredit 6
Szervezés- és vezetéselmélet ora/vizsga 129yj
moédszertana kredit 4
PFB0EM311
Marketing és PR 1. ora/vizsga 15K
PF80EI212 kredit 6
Marketing és PR II. ora/vizsga 12gyj
PF80EI311 kredit 4
ora/vizsga
Mindségbiztositasi ismeretek 14gyj
PF8010411
kredit 4
Projektmenedzsment ora/vizsga 12K
PF80JE312 kredit 4
Emberi eréforras menedzsment ora/vizsga 15K
PF80RR212 kredit 4
Nonprofit szektor menedzsmentje ora/vizsga 14q9yj
PF802S411 kredit 4
Koltségvetési gazdalkodas ora/vizsga 15K
PF80GA112 kredit 2
Osszes kredit: 27 30 23 20
Osszes 6ra: 90 90 70 70




KOMPLEX GYAKORLAT ES SZAKDOLGOZAT

Intézményi gyakorlat 1. ora/vizsga 20gyj

PF80GY311 kredit 5

Intézményi gyakorlat II. ora/vizsga 20gyj

PF80GY411 kredit 5

Szakdolgozati konzultacioé 1. Ora/vizsga B

PF80ONZ210 kredit 2

Szakdolgozati konzultacié I1. Ora/vizsga B

PF80NZ310 kredit 4

Szakdolgozati konzultacié II1. ora/vizsga B

PF80NZ410 kredit 4
MINDOSSZESEN KREDIT: 27 32 32 29

MINDOSSZESEN ORA: 90 90 90 90

Hajduboszormény, 2013. janius 26.




